Uchwala NR ..../..../2020
Rady Miejskiej w Olszynie
z dnia .... czerwea 2024 r.

w sprawie rozpatrzenia skargi wniesionej na niewlasciwe realizowanie obowiazkéw pracodawcy
przez Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury w Olszynie.

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt. 15z dnia 8 marca 1990 r., o samorzadzie gminnym (t. j-Dz. U.z2024 r.
poz. 609ze zm.) oraz art. 229 pkt. 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks Postgpowania
Administracyjnego (t. j. Dz. U. z 20124r., poz. 572.) na wniosek Komisji Skarg, Whnioskow i Petycji
Rada Miejska w Olszynie uchwala co nastgpuje:

§1.

1. Postanawia sie uznaé¢ skarge w sprawie niewlasciwego realizowania obowiazkéw pracodawcy,
naruszenia regulaminu pracy i nieréwnego traktowania za niezasadna.

2. W pozostalym zakresie Rada Miejska uznaje si¢ za niewlasciwg, a organem wlasciwym jest sad
pracy.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacej Rady Miejskiej w Olszynie zobowiazujac
Przewodniczaca do doreczenia uchwaly wnoszacemu skargg.

§ 3. Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podjecia.



Uzasadnienie

W dniu 3 kwietnia 2024 r., do Przewodniczacego Rady Miejskiej w Olszynie wptyneto pismo
whiesione przez Pana M. M. na Dyrektora Gminnego Os$rodka Kultury w sprawie niewlasciwego
realizowania obowigzkéw pracodawcy.

Pismo zostato skierowana w dniu 4 kwietnia 2024 roku do Komisji O$wiaty, Kultury, Zdrowia
i Spraw Socjalnych w celu wydania opinii.

W dniu 11 kwietnia 2024 roku czlonkowie Komisji Oswiaty, Kultury, Zdrowia i
Spraw Socjalnych dokonali analizy dostarczonych dokumentéw oraz przeprowadzili rozmowe z
Dyrektorem Gminnego Osrodka Kultury w Olszynie. Komisja o niej nie wydata jednoznacznej opinii.

30.04.2024 r. zakonczyta si¢ VIII Kadencja Rady Miejskiej w zwiazku z tym rozpatrzeniem
zajela sie nowo powotana Rada.

Przewodniczaca Rady Miejskiej w Olszynie pismem z dnia 20.05.2024 r., przekazata skarge
nowo powotanej Komisji Skarg Wnioskow i Petycji.

Na sesji 29 maja 2024 r. Rada Miejska w Olszynie (IX kadencji) podjeta uchwate w sprawie
przedtuzenia terminu rozpatrzenia skarg i wnioskéw. Skarga zostata przekazana 20.05.2024 roku do
Przewodniczacego Komisji Skarg Wnioskow i Petycji w celu wydania opinii.

Czionkowie Komisji Skarg Wnioskéw i Petycji po zapoznaniu si¢ z pismem Pana M. M. w
zwiazku z koniecznoscia przeprowadzenia czynnoéci wyjasniajacych oraz, ze wzgledu na zakonczenie
VIII kadencji. Radni wniesli o przedtuzenie terminu rozpatrzenia skargi.

Na sesji 29 maja 2024 r. Rada Miejska w Olszynie (IX kadencji) podj¢ta uchwate w sprawie
przedtuzenia terminu rozpatrzenia skarg i wnioskéw. Skarga zostata przekazana 20.05.2024 roku do
Przewodniczacego Komisji Skarg Wnioskéw i Petycji w celu wydania opinii.

Komisja po zapoznaniu si¢ z opiniag radcy prawnego, ktory wydat opinig: ,,(...) jak wynika z
tresci art.229 pkt. 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. kodeks Postgpowania Administracyjnego
organem wiasciwym do rozpatrzenia skargi dotyczacej zadan lub dziatalnosci burmistrza i
kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych z wyjatkiem spraw kreslonych w pkt. 2 jest Rada
Gminy. W my$l art. 227 k. p. a przedmiotem skargi moze by¢ w szczeg6lnosci zaniedbanie lub
nienalezyte wykonywanie zadan przez wlasciwe organy albo przez innych pracownikéw, naruszenie
prawo zadnosci lub intereséw skarzacych, a takze przewlekle lub biurokratyczne zalatwienie spraw.
(...) Komisja Skarg Wnioskéw i Petycji jest organem wewnetrznym rady i nie ma wobec niegj
jakichkolwiek wiadczych uprawniern. Z tego tez powodu komisja nie moze narzucié Radzie Miejskiej
udzielenia odpowiedzi na wniosek o $cisle okreslonej tresci, moze jednak przedstawié propozycje
rozwiazania tej sprawy przez radg.” (...) ,naruszenie praworzadnosci lub interesow skarzacych, a
takze przewlekle lub biurokratyczne zatatwienie spraw (art.227 k. p. a). (...) Komisja powinna zajaé
si¢ zarzutami co do naruszenia regulaminu pracy, nieréwnego traktowania za$ nie jest uprawniona do
badania zarzutéw co do naruszenia regulaminu pracy, mobbingu gdyz w tym zakresie jest to skutek
prawny pomiedzy pracodawca a pracownikiem i w tym zakresie zastosowanie majg przepisy kodeksu
pracy”.

Biorac powyzsze pod uwage Komisja Skarg Wnioskow i Petycji Rady Miejskiej w Olszynie
jednogtosnie uznaje skarge jako niezasadna.



